
林口校區日間部
四技護理系二年 3 班 簡乃卉 老師

導師的角色是多元面向的角色，互動過程有時像是學生的父母，嚴肅、
關懷、愛與包容 ; 有時必需像朋友與孩子們談心、交心，陪伴走過學習
與成長的苦澀日子 ; 有時像兄弟姐妹，相親相愛或相敬如賓 ; 有時猶如一
縷輕煙，雲淡風輕的與學生相處。

營造樂於主動學習有目標的班級學習環境。鼓勵學生參與各項活動或競
賽，製造團隊合作的機會及氛圍，並引導學生自我管理、設立未來的目
標。

1. 本班第一學期修業科目有不及格之學生比率：13.5%。

2. 諮商中心舉辦 --104 上 [ 逗陣微電影比賽 ]-- 那些年我們一起做的事，
人氣獎第一名及總決賽第一名

3. 諮商中心舉辦 --104 上 [ 看看就好千萬相信 ] 第四名

4. 反毒心，關懷情 104 下 [ 海報比賽 ] 第一名

5. 衛保組 [ 性健康主題海報創意比賽 ] 第二名

6. 個人王莉樺參加 [ 有口皆碑 ] 第三名

適度要求及規範在班級經營中是重要且需要的元素，他們畢竟是孩
子，需要老師們時時的教導、提點、鼓勵與支持，但誠心對待、關懷包容，
讓學生擁有正向的學習經驗。
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林口校區日間部
四技護理系二年４班 林自勇 老師

關心的開導者 師生互信、自律自愛

1.	自1年級起即開始培養學生「守時」觀念，進而養成「盡責」態度。(ex: 
上課準時就座…)

2.	珍惜師生互信基礎，支持幹部作為，維持優良班風。(ex: 信任學生請
假理由、恪守校規及班規…)

3.	每學期導師會送小禮物給學業成績第 1 名者，以資鼓勵；最後 1 名則
需反送禮物給導師，藉以自省。用以鼓勵學生向學，重視課業。

導師是學生仿效學習的重要對象，因此我總是以身作則，期能透過
「身教」讓學生感受到導師風範，進而讓學生改變自我行為。導師除了
應督導學生課業之外，更應導正學生的品性操守，以讓學生具備健全人
格、適性發展。
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林口校區日間部
四技護理系四年 2 班 鍾芬芳 老師

身為導師像朋友、專業的前輩、學習過程的陪伴
者與啦啦隊，也是他們與校方溝通的潤滑劑與在
校期間行為、安全的協同監護者。

同感其感受、分享過來人經驗、協助同學平安學
習、順利成長茁壯。

1.	104 學年度第一學期本班修業科目不及格之學
生比率：0%

2.	導生劭斌代表本校護理系科學會參加「南護
盃 - 男子組籃球賽」、「北區護理籃球友誼錦
標賽男籃組」、「105年大護盃籃球體育競賽」
榮獲冠、亞軍。

3.	導生郁婷模擬考表現優異，獲於系務會議上台
表揚。

4.	104 學年度第二學期宿舍內務整潔比賽獲團體
獎及寢室獎。

從大二接下這一班，56 位學生中有 6 位男丁，第一次擔任四技班導，
第一次有男導生。班上有超級愛乾淨勤打掃的男生，也有沉醉漫畫世界無
暇洗澡洗頭的女生；有忙於打工又熱愛籃球運動的男生，也有超認真讀書
又勇於挑戰自己樂於幫助同學的女生。班上男女生相處融洽，一起玩，一
起讀書，一起浪跡國內外。非常幸運，也很榮幸能陪他們走過這段成長的
歲月。
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林口校區進修部
二技護理系一年 3 班 連文彬 老師

班上同學生活學習中給予關懷建議的朋友與師長。

給予同學充分的自治，適時的關心。讓班上同學透過學校的各種學習活
動中，互助成長，並建立起彼此間的友誼與班級的向心力。

學校辦的活動能跟同學們盡興同樂參加；本班是我心目中最優秀的班級。

能帶到這個充滿愛與關懷的班級，我真的感到非常的幸運。讓我這
一位平凡的老師，能在過程當中分享班上同學們的學習與成長。雖然進
修部的學生只有晚上一起上課，但是透過 line 與 FB 以及學校的各種管
道與活動，讓我跟同學隨時可以緊密的互相聯繫。班上的同學除了上課
外，白天多數都需要工作，非常的辛苦；這種努力求學的精神，令我特
別的疼惜與感動。我能協助班上同學的真的很有限，但我願意在能力之
內，讓同學們感受到我們班是一個團結、友愛及充滿溫馨的一班。我希
望班上同學都能在這段求學的路上充滿收穫，未來都能有理想的發展。
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林口校區進修部
護理系二年 7 班 劉碧霞 老師

亦師亦友，先靜心傾聽，了解其感受，心境釋懷
後再正面啟發或正向開導。

◆以學生特質鼓勵讚賞多於責備 :

  多讚場肯定學生優秀的表現，盡量以他們的立場
思考問題，同理其感受，再進行輔導。

◆利用 line 群組 :

  絕佳的溝通管道，可以即時處理學生問題，關懷
打氣，有重要資訊可立即轉達。

◆尊重關心 : 尊重他們的決定，有隱私問題私下溝
通，避免在眾人面前討論。

◆利用班會時間聯絡感情 : 盡可能記住他們的名
字；除開會外，私下多關心一些特殊同學 ( 如
懷孕，請假多，壓力大同學 )

◆需要找我會談時，積極回應並做安排。

◆護理一及護理二二次的實習都能抽空探視他們，在他們兼顧多重角色下還一邊
實習時，壓力之大可想而知，此時探視他們，能為他們打氣加油，並讓他們感
受到有人關懷，並不孤單 !

◆校外賃居均能安排探視。

◆生病或受傷時能盡早關心並協助。

◆關心未考取護理師證照同學，考前安排有需要同學當面進行有疑問考題的解析。

身為導師的角色，有時雖然也感受到壓力，但心中堅持的大概就是那份責任
感，當學生有需要扶持或需要幫忙時盡力協助，而其實在過程中，本身也學習並
獲得很多，看到他們對我們的肯定，心中就有一種滿足與幸福感，看到同學不斷
的進步成長，有的已經順利畢業，心中也感到欣慰，更感受到所有的付出都是值
得的。
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林口校區日間部
二技老人照顧管理系一年 1 班 施福忠 老師

陪伴者—陪學生行走在黑夜的路途中

GPS—幫學生導引前方的大方向
One for all; All for one.

先肯定；後建議

◆新生入學之前，先建置班級 FB 社團並放置校園環境與系上學習資訊，給予學生
被關懷的強烈歸屬感。

◆輔導學生參加產業學院學分學程（15 人滿額）

◆輔導學生申請長庚醫院公費（14 人）

◆輔導一位自閉症導生，協助該生改善班上同儕人際關係

◆入學前三個月密集陪伴學生，並教導或陪伴參與新生盃各類競賽，凝聚班級向心
力。

◆舉辦班遊—校外漆彈與烤肉，凝聚班級向心力。

◆全班分組設計班服、票選最高票，實際將班服做出來。

◆鼓勵導生班報名方塊踏步研習會，成功取得國際證照。

◆鼓勵導生班報名長庚醫院養生文化村桐花祭服務，二十多人參加服務。會後，導
生們多花一小時主動幫忙園遊會攤商撤離生財器具，清理污泥中的垃圾，深獲主
辦單位激賞。

◆鼓勵導生班擔綱老照系送舊活動的策劃與執行；系友回娘家活動的團康節目、場
地佈置策劃與執行。

關懷自會產生溫度，進而生成互助的熱效應
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嘉義校區
四技護理系一年 2 班 黃靜鳳 老師

農夫

關懷、尊重與溝通

能在學生尋求資源或問題時，主動提供相關資源，並連繫其家長與
相關老師或人員等，亦能追蹤學生後續之身、心狀況。至宿舍探視，以
瞭解其學習、人際等層面的困擾，並適切地追蹤、輔導與支持學生。運
用課餘或下班時間，參與學生活動，如拔河比賽。

很榮幸能獲得肯定與鼓勵。會持續向其他導師學習班級經營策略，
也向學生學習其不同「框架」的思維與感受，同時精進個人之自我成長
與輔導能力。
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嘉義校區
四技護理系二年 3 班 高月梅 老師

Stand by

all dear students

每個孩子都是老師的寶貝，一律平等對待

一年級：嚴格 ( 感謝前任春只班導 )

二年級：協助、關心與體認專業　　

三年級：持續協助、關心與肯定專業

四年級：放手

1. 主動積極安排寢餐 ( 一晚一寢 )，瞭解學生家庭狀況、住宿生活、同學相處、學
習狀況、打工、時間規劃、社團參與與對護理專業相關想法等。

2.	鼓勵參與社及團校內外競賽，並適時加分

3.	班會辦理同樂活動如期中考結束辦桌、生日餐會、烤肉活動等，凝聚同學內聚
力，實習前學姐分享食習經驗。

4.	以寢室為單位，共同執行時間規劃，互相監測執行情況，養成自動自發預習及
複習習慣

5. 不定時約談學生，關心及協助其對所學之認同

其實我們班是善良、懂事、善解人意的「成年人」，

期望

Being a mature adult, learning forever by doing and working.

期望  

班級更凝聚 !

期望

能更懂你們的心，老師辦公室 always open for you anytime!
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嘉義校區
四技護理系四年 2 班 劉瓊玫 老師

老師就像手在路邊的一塊站牌，
等待年輕孩子的來到與經過，可
以暫時讓他們不會迷路的恐慌，
等他們上路後，我便安然地繼續
凝視前方，如此而已。-- 東華大
學文學系教授郭強生

教育之道無他，唯愛與
榜樣而已。

102 宿舍整潔比賽 優選

103 嘉義分部校際競賽 : 技藝競賽第二名、醫學術語第一名

105 校慶排球 : 混排第二名、大隊接力第二名

二位學生獲選暑期澳洲參訪活動 ( 張蕙瀅、陳巧翎 )

103 優秀青年 - 陳巧翎

三年不長不短的時間，影響同學最大的是臨床實習，從基護開始，每一站 ( 內
外、產、兒、精、公 ) 及最後選習均請學姐、學長經驗分享，比我更能說服學生。

 ( 知識闖關、醫學術語、技藝競賽 ) 等。優良青年選拔、澳洲海外暑期參訪、
協助學生自傳、讀書計畫修改。

不定時宿舍探訪、意外事故協助就醫緊急處理、關心學生人際關係、交友，
與學生互動及緊急必要時與家長連繫。

從二年級開始叮嚀，考照重要。協助學生順利畢業，重修學分課程、排課安
排、選習實習安排。

最後畢業典禮全數 52 同學參加，了解學生不願意參加背後原因，其一是因
為英文門檻不過，不想參加，但是媽媽很想來，畢業典禮當天，媽媽告知，她是
家族第一個大學畢業，阿公得癌症，最想參與畢業典禮，親眼看孫女帶方帽子，
家長非常開心。

教育之道無他，唯愛與榜樣而已。學生的輔導不單單靠導師一人，最後謝謝
各處室及所有老師幫忙，謝謝大家。
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嘉義校區進修部
呼吸照護系二年 1 班 紀妙青 老師

變形金剛—變形 : 視學生的需要而有不同的身分，有時是嚴厲的老師，
有時是碎碎念的老媽子，有時是接受苦水的垃圾桶，有時是相互陪伴的
朋友，有時是付出不求回報的家人，有時是……。金剛 : 要有金剛不壞
之身，才能抵擋學生的各樣招數。

第一次班會時，送給同學四個字便是 " 尊重、感恩 "，希望大家都能尊重
每個人的想法，透過充分的討論，統整出代表班上最好的決定。另外，
對於擔任幹部與小老師的同學，要懷著感恩的心，謝謝他們對大家的付
出。

陳政志與蔡欣辰同學參與 104-105 年度北區技專校院教學資源中心舉辦
之「呼召創意、健康滿溢」創新實務競賽，作品名稱 : 無敵風火輪，獲
得佳作。

擔任多年的導師之後，終於學會如何扮演導師的角色！曾經擔任某
班導師時，剛好有了寶寶，全身充滿著母愛，班上同學有任何需求，都
盡全力幫忙，卻遇到無數的挫折，也體會到“慈母多敗兒”這句話。因此，
重新檢視自己班級經營理念，凝聚全班向心力為導師的第一要件，透過
班會、Line 等方式與同學們溝通，利用上課前的幾分鐘與同學聊聊最近
要注意的事項，再利用午餐約會、個別晤談深入了解每個同學的個性與
需求，適時地變換不同的角色。
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林口校區進修部
幼兒保育系一年 1 班 常雅珍 老師

導師引導學生進入學術殿堂，感受求知的樂趣和成就感，進而幫助導生
激發潛能，找到自信和專業，發揮所長。

導師與進修部學生的相處亦師亦友，給予支持與關懷的同時，傾聽學生
的心聲，引導學生找到解決之道，幫助她們正向思考。 

1.	成立班級臉書社群，批閱週記，時常與學生交流互動，隨時關心學生
的生活和學習。

2.	以樂觀、正向意義、感恩知足、同理心等正向心理學核心價值融入任
教之服務學習之課程，引導導生遠離憂鬱，激發心靈潛能，學習正向
思考。

3.	指導導生林淑真、謝榆婕、潘宥璇、楊慧萍、李文敏、李瓊珠參加
2016 全國教保技藝競賽，獲得說演故事組佳作。指導導生黃宥禎、
王麗萍參加 2016 全國教保技藝競賽，獲得四格畫作組佳作

4. 每學期訪視外宿學生，關心學生居住品質及安全。

5. 每學期請學生吃披薩，並配合節慶，聖誕節準備小禮物給學生摸彩，
中秋節請學生吃月餅，天氣冷時送暖暖包，表達關懷心意。

期許自己當導師，透過關心與祝福，帶給學生溫馨的感受，若是學
生能從中獲得啟發，自己的生命也散發出光和熱，更有意義與價值。
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林口校區日間部
二技化妝品應用系二年 2 班 陳姿吟 老師

「太陽」

觀察學生步調，給予溫暖、舒適感與正能量。

彩虹之美在於多色共存，

人生之美在於多人共榮，

教育之美在於各得其所。

1. 指導陳品君同學參加『2016 全國技專校院學生實務

    專題製作競賽～出版與語文類組榮獲第二名』 。

2.104 學年度本班美容丙級考照率 100%。

3. 協助本班全體學生通過陽光基金會遮瑕修飾化妝認證。

4. 帶領全班同學參與陽光基金會遮瑕修飾化妝公益服務。

5. 指導楊宜臻同學參加 2015 第三屆國際美容競賽榮獲「攝影化妝」冠軍。

6. 指導涂茵茵同學參加 2015 第三屆國際美容競賽榮獲「乙級化妝設計圖」亞軍。

7.104 學年度第二學期內務整潔比賽榮獲「團體組」獎項

8.104 學年度第二學期內務整潔比賽榮獲「寢室獎」獎項

感謝班上同學給我這份榮譽，身為一位老師在教學
或班級經營上，我只有一個想法：「我希望我的孩子在
學習歷程中遇到好老師，然而，我也希望成為學生與家
長心目中的好老師」。

~ 努力中 ~

導師的角色

心得感想

班級經營
的理念

具體
優良事蹟


